FACULTAD DE DERECHO

UNICEN

CONVENIO MARCO DE RESIDENCIAS CURRICULARES

Entre la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires, con
domicilio en la calle Pinto 399 de la ciudad de Tandil, representada en este acto
pot el Cr. Roberto Matio Tassara (DNT 5.394.959), en su caracter de Rector de la
misma, y el Estudio Juridico Santi Téccari, con domicilio legal en San Martin 811
de la ciudad de Azul, representado en este acto por el Dr. Bruno Octavio Santi
Téccari, (DNI 23.438.655) en su caricter de titular de dicho Estudio, convienen
en celebrar el presente Convenio Marco de Residencias, que se regird en tenor
de las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: Denominese residencia a la extension organica del sistema
educativo a instituciones, de carécter piblico o privado para la realizaciéon potr
parte de los alumnos, de pricticas relacionadas con su educacién y formacion de
acuerdo a la especializacién que reciben, bajo la organizacién y control de la
institucién de ensefianza a la que pettenecen, durante un lapso determinado.-

SEGUNDA: La realizaciéon de las residencias tendra pot fin posibilitar a
estudiantes de la Universidad adquirir experiencia laboral como complemento de
la formacién académica. Este complemento educativo consistird en el ejetcicio sis-
temético y continuado de practicas para posibilitar al alumno que adquiera
experiencia en algunas de las incumbencias y orientaciones propias del titulo
habilitante, como complemento de su formacién tedrica, para obtenes
conocimientos y habilidades que le seran de utilidad en su desempeflo
profesional fututo.-

TERCERA: Las instalaciones de las empresas y de las instituciones publicas o
privadas donde se desarrollan las residencias, asi como también las propieda-
des de terceros afectadas a dicha actividad, se consideraran para todos los as-
pectos legales como una extension del ambito de aprendizaje.-

CUARTA: La situacién de residencia no creard ningun otro vinculo para el
residente mas que el existente entre el mismo y el Ministerio de Cultuta y
Educacién, no generandole relacion juridica alguna con el organismo publico O
privado y/o la empresa en donde efecttie su practica educativa. Las residen-
cias son de cardcter gratuito.

QUINTA: La cootdinacién e implementacidn de la residencia se efectuard de
manera tal que facilitara la supervisién de la misma por parte de la Universidad
(a través de la Unidad Académica correspondiente) para lo cual se prevera la
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realizacién, por parte del residente, de informes periddicos sobre el desarrollo de
las actividades cumplidas. Asimismo se establece que la Facultad a través del
COORDINADOR ACADEMICO DE RESIDENCIA designara un TUTOR
INTERNO en cada caso, para el seguimiento de las tareas del residente, mienttas
que la empresa y/o institucién designard un profesional de Area como
representante para actuar ante la Universidad (TUTOR EXTERNO).-

SEXTA: Con cada residente, la empresa y/o institucion suscribira un acuerdo indi-
vidual de residencia en el cual estipulara: a) Area de la empresa en la cual se des-
arrollara la residencia; b) Duracidn; ¢) Horario; d) Monto de la asignacion
estimulo si lo hubiera y cuestiones que hacen a las obligaciones y dere-
chos tanto del residente como de la empresa referidos a la relacion que se
establece entre los mismos. La empresa y/o institucién remitira a la Universi-
dad copia de cada acuerdo individual de residencia que susctiba con alumnos de la
misma.

SEPTIMA: 1.a proteccién de que gozan los alumnos a través de los distin-
tos seguros que resguardan su actividad en los establecimientos educati-
vos se extiende a las actividades que desempafian los mismos en calidad de
residentes en los lugares de trabajo.-

OCTAVA: El residente se compromete a prestar servicios con la mayor
eficiencia, el espiritu de colaboracién y confidencialidad, respetando las
directivas de la empresa y/o institucion en cuanto a la metodologia y demis
instrucciones que se impartan para la prestacién. Asimismo el residente se obliga
por la presente a dar fiel cumplimiento al reglamento interno de la empresa y/o
mstitucidn.-

El residente se compromete a elevar un informe final sobre el desarrollo de su resi-
dencia a la Facultad y la empresa y/o institucién dentro de los treinta dias de con-
cluidas sus actividades.-

NOVENA: ILa Universidad fijard las pautas de cada contratacién para
el cumplimiento de la residencia pedagdgica curricular, en los contra-
tos individuales a susctibir con cada alumno.-

DECIMA: Ambas partes acuerdan que pot cualquier contingencia detrivada del
presente convenio se someteran a la jurisdiccién del Juzgado Federal del
Departamento Judicial de Azul, constituyendo sus domicilios legales en los
consignados en el encabezamiento.-
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DECIMO PRIMERA: El presente convenio tendrd una vigencia de dos (2)
afios y sera renovable automitica y sucesivamente por el mismo término, salvo de-
nuncia anticipada que del mismo realizara cualquiera de las partes
manifestando su voluntad en tal sentido, la que deberd ser comunicada a la
otra por medio fehaciente y con una antelacién minima de sesenta (60) dias.-

En la ciudad de Tandil, a los 26 dias del mes de mayo de 2009. -
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