CONVENIO MARCOQ DE RESIDENCIAS CURRICULARLES

Entre la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos

Aires con domicilio legal en calle Pinto n® 399 de la ciudad de Tandil.

representada cn ¢ste acto por el Cr. Roberto Mario Tassara (DNI 5.394.959) en

su cardcter de Rector de la misma. por una partc, cn adelante la UNICEN. v la

Escribana Florencia Squirru (DNI 26.796.589). con domicilio legal en Bolivar

N° 568 de la ciudad de Azul. por la otra. ¢n adelante la Escribania. convienen en
celebrar el presente Convenio Marco de Residencias, que se regira a tenor de

las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERO. Sc denomina Residencia a la extension organica del sistema
educativo en instituciones de caracter publico o privado, para la realizacion por
parte de los alumnos de practicas relacionadas con su cducacién y formacion de
acuerdo a la especializacion que reciben. bajo la organizacion y control dc la
institucién de enseianza a la que pertenecen, durante un lapso determinado.

SEGUNDO. I.a realizacion de las Residencias tiene por finalidad

posibilitar a estudiantes de la UNICEN adquirir experiencia laboral, como

— complemento de la formacién académica. Este complemento educativo consiste
7 \ en el ejercicio sistematico y continuado de practicas para que el alumno adquiera

“*\ / experiencia en incumbencias y orientaciones propias del titulo habilitante, como

/\\,}/ complemento de su formacion tedrica, para obtener conocimientos vy habilidades

que le seran de utilidad en su desempefio profesional futuro. En la Facultad de
Derecho. la Residencia cs una exigencia curricular obligatoria para concluir la
carrera y obtener cl titulo.

TERCERO. las instalaciones de las empresas vy de las institucioncs

das donde sc desarrollan las Residencias. asi como también las

\_publicas o pry




propiedades de terceros afectadas a dicha actividad, se consideraran para todos los
aspectos legales como una extension del ambito de aprendizaje.

CUARTO. La situacion de residencia no creard ningun otro vinculo
para el residente mas que el existente entre ¢l mismo y el Ministerio de Cultura y
Iiducacion, no gencrandole relacion juridica alguna con ¢l organismo publico o
privado v/o la empresa en donde ciectie su practica educativa. [Las residencias son
de cardcter gratuito.

QUINTO. La coordinacién ¢ implementacion de la Residencia se
cfectuard de manera tal que facilitara la supervisién de la misma por parte de¢ la
Universidad (a través de la Unidad Académica correspondiente) para lo cual se
preverd la realizacion, por parte del residente. de informes periodicos sobre ¢l
desarrollo de las actividades cumplidas. Asimismo sc establece que la Facultad dc
Derecho designara un Docente Guia en cada caso, para el scguimiento de las
tarcas del residente, mientras que la Escribanfa designard un profesional de Arca
como representante para actuar ante la Universidad (Tutor Externo).

SEXTO. Con cada alumno residente, la UNICEN suscribird un
Acuerdo Individual de Residencia en ¢l cual estipularan las pautas para cl
cumplimiento de la residencia pedagogica curricular: a) Arca cn la cual sc
desarrollara la residencia: b) Duracién: ¢) Horario; d) Otras cuestiones que hacen
a las obligaciones y derechos tanto del residente como de la institucion, referidos a
la relacion que sc establece cntre los mismos. La Universidad remitira a la
institucién copia de cada acuerdo individual de residencia que suscriba con
alumnos de la misma.

SEPTIMO. Los acuerdos individuales que se firmen entre ¢l alumno y la
institucion publica o privada, seran suscriptos por el Decano de la Facultad de
Derecho. a quien se faculta al efecto.

OCTAVO. La UNICEN extendera la proteccion de que gozan los
alumnos a través del seguro que resguarda su actividad en los establecimientos
educativos. a las actividades que desempefian los mismos en calidad de residentes

en los lugares de trabajo.



NOVENO. El residente s¢ compromete a prestar servicios con la mayor
oficiencia. espiritu de colaboracion y confidencialidad. respetando las directivas
de la empresa 0O institucion en cuanto a la metodologia y demas instrucciones que
ge impartan para la prestacion. Asimismo el residente s¢ obliga por la presente a
dar fiel cumplimiento al reglamento Interno de la empresa 0 institucion.

Fl residente s¢ compromete a clevar un informe final. qu elaborado
por el Tutor Externo v certificado por el Docente Guia sobre el "lt.baH'OHO de su
residencia. a la Facultad de Derecho. dentro de los treinta dias de concluidas sus
actividades.

La certificacion de la aprobacion de Ja residencia estudiantil estara a
cargo de la k acultad de Derecho de la UNICEN.

DECIMO. Presente ¢n este acto la prof. Laura Maria Giosa (DNL

21.502.713), suscribe el mismo. en repr sentacion de la F acultad de Derecho con
domicilio en calle Bolivar n° 481. de la Ciudad de Azul.

UNDECI?\A*I(), Fl convenio tendra una \wencm de dos (2) anos ¥ sera
renovable automatica ¥ sucesivamente por ¢l mismo €rmino. salvo denuncia
anticipada que del mismo realizara cualquiera de las partes manifestando su

oluntad en tal sentido. la que debera ser comunicada a la otra por medio
fehaciente y con una antelacion minima de sesenta (60) dias.

DUODECIMO.  Ambas partes qcuerdan que por cualquier contingencia
derivada del presente convenio se someteran a la jurisdiccion del Juzgado Federal
del Departamento Judicial de Azul. constituyendo sus domicilios legales en los
consignados en el encabezamicnto

Se firma el presente €n la ciudad de Rmdﬂ en cuatro ejemplares del

mismo tenor, & los; 3 dias del mes de abril del 7()1 3.

Sra. oredc io Squirry E Prof. Labra Mario Giosa s

Esm‘punn ; Decono | /

Facultad de Dereé}m

r.Roben‘vfmioT sara
p actor
UNICEN
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